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Emlékezteto

a 2009. november 27-én megtartott
masodik Regionalis Szakmai Naprol

Valsag és hajléktalansag

Helyszin: Budapesti Mddszertani Szocialis Kdzpont és
Intézményei (1134 Budapest, Dozsa Gy. ut
152.)

Résztvevok: jelenléti iv szerint

A rendezvény szervezdje: Osszefogds a Budapesti Lakdastalanokért és
Hajléktalan Emberekért Kdzalapitvany

A szakmai nap a FoglLak Projekt (TAMOP - 5.3.2 Hajléktalan

emberek tarsadalmi és munkaerd-piaci integracidjanak szakmai és
maodszertani megalapozasa) keretén bellll keriilt megszervezésre.

A projekt az Eurdpai Unid tamogatasaval, az Eurdpai Szocialis Alap
tarsfinanszirozasaval valdsult meg.
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Valsag és hajléktalansag

A Budapesti Modszertani Szocialis Kézpont és Intézményei szakmai
programja

Eloado: dr. Gyori Péter
BMSZKI, szakmai igazgatdhelyettes
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Szekciobeszamolok:

Hajléktalan emberek foglalkoztatasi programjai
Hazai és kllféldi példakkal

Szekciovezetok:
Olah DoOra - BMSZKI Nappali Centrum munkatarsa
Nagy Richard - Léthatdron Alapitvdny munkatarsa

A szekciobeszelgetés soran Olah  Dora  (tovabbiakban:  0.D.)
el6szor a BMSZKI &ltal beadott TAMOP 5.3.3-as programrdl beszélt,
amely soran 150 f0 bevonasat tervezik, ebbdl 90 f6t vonnanak be
képzésbe, 60-at foglalkoztatasba (48 fét a BMSZKI foglalkoztatna, 12 f6t
piaci szerepl6k). A program soran az Allaskeres6 Irodajuk komoly
szlir0 lesz, ugyanis ezen keresztlil lehet majd jelentkezni. Nagyon
hasznosnak tartja, hogy vannak mar korabbi tapasztalataik: a 2005-2007
kozott zajlott - ugyancsak foglalkoztatassal és kepzéssel foglalkozo -
EQUAL programban nagyon jo eredményeket ért el az Allaskeresd Iroda,
ahol hirdetési Ujsagok, internet, palyaorientacidos tanacsadads, egyéni
mentoralds, Munkailgyi Kozponttal valé kapcsolattartdas segiti az
allaskeresést.

Nagy Richard (tovabbiakban: N.R.) a Léthataron Alapitvany
foglalkoztatassal kapcsolatos tapasztalatait mesélte el: 1994-ben
szliletett az oOtlet, hogy képzést inditsanak hajléktalan embereknek. A
céljuk az wvolt, hogy Ugyfeleik piacképes szakmakat tanuljanak:
szitanyomokat, konyvkotoket képeztek, am ez utdbbi késGbb nem
bizonyult piacképesnek. Az akkori ellatorendszerbdl barki jelentkezhetett,
3 évfolyam képzése ment végig, 1 évfolyamba 30-40 f6 jart, az emberek
80 %-a el is végezte a kozel egy éves képzést. A képzésbe vont
emberek esetében a mindennapi szliikségletek megszerzésére (pl.:
iratpoétlas), életut-interju készitésére, valamint a lakhatas ,rendezésére” is
figyelmet forditottak. Az alapitvany bérelt lakasban biztositott szamukra
helyet. A gyakorlati képzés szitanyomd-miihelyekben volt, az elméleti
képzés részeként pedig vallalkozasi ismereteket is tanitottak (mindez
1994-97. koOzo6tt zajlott!). A képzést sikeresen elvégzd embereknek (80
%) kb. 20 %-a tudott tartéosan megkapaszkodni az elsddleges
munkaerd-piacon, ebbdl 10 % tudta az Uj szakmat megtartani, a tobbiek
régebbi/mas szakmaban helyezkedtek el (10%).

Felmerilt kérdésként, hogy ezt kudarcként élték-e meg, amire N.R.
azt a valaszt adta, hogy részben igen. Oriiltek azonban annak, hogy az
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intézményes lakhatasbdl sikerllt a tobbségnek kikerilnie. Fel kellett
ismernildk, hogy hiaba vonnak be valakit egy 1 éves programba, jé része
az embereknek olyan egészségiigyi, mentalis allapotban van, hogy
nem tud a munkaero-piacra visszakeriilni: szamukra a rendszeres
jovedelemhez jutast a leszazalékolas jelentette. Vannak olyan hidnyos,
illetve nehezen visszaépithetd készségek, amelyre a program
mentalhigiénés része nem tudott megoldast talalni.

1998-ban atstrukturaltak a programot: attértek a belso
kozhaszn( foglalkoztatasra (az alapitvany karbantartéi, fenntartoi
feladatait lattak el igy), mivel kulcsfontossagunak tartottdak a védett
munkahely szerepét, valamint motivacidnak szantak ezt a tébbiek felé is.
A programba bekerllés zartabba valt: fdleg sajat intézményeikbdl
kerestek embereket. 2002-ig m(ikddtek igy.

A Munkalgyi Kézpont IV. kerileti, valamint a Baross utcai (ma a
Haller utca 6. szam alatt talalhato, Hajléktalanok Munkaligyi Koézpontja)
kirendeltséggel volt allandd kapcsolatuk: évente szerzddést kotottek
vellk, és le kellett jelentenilik, hogy hany - altalaban 20-25 - fére kérnek
tamogatast (bér- és jaruléktdmogatas, munkaruha, munkaeszkozok,
bérlet). Igy az ugyfelekkel 10-12 hénapra tudtak hatarozott idejii
szerzodést kotni. A kivalasztas az éjjeli menedékhelyen tortént, a kiszlrt
munkaképes emberek 1-2 hdénap utan az alapitvany rechabilitacids
szalldjan lettek lakdk. EletUt-interji, valamint a munkakarrierrél szélé
interju készilt vellik, majd stab dontott a felvételikrdl. Az elsédleges cél
az volt, hogy kés6bb a kiils6 munkaerd-piacon taldljanak maguknak
munkat. Ekkoriban volt szoros egylttmi{kodésik néhany nagyobb
vallalattal, pl. a Tungsrammal, jelenleg azonban ilyen kapcsolatuk
nincsen. Hasonlé negativ tapasztalatokrol szamolt be Nagy Istvan
(BMSZKI, Allaskeres6 Iroda vezetdje, tovabbiakban: N. I.) a munkaltatoi
kapcsolattartas terén: szinte a nullaval egyenl6 naluk is, holott az EQUAL
programban voltak ilyen jellegli probalkozasaik. A TAMOP-ban Ujra
szeretnének inen jellegl kapcsolatokat, egylttmUkodéseket
kezdemenyezm és kialakitani.

Osszességében a Léthataron Alapitvdnynak az a tapasztalata,
hogy a 10-12 hdénap is nagyon kevés ido az lgyfelek munkaer6-piacra
segitésére. Az emberek 80 %-a visszaesik a program utan az el6z0
szintre (amit nehezit az is, hogy sokan épitdipari szakmakbdl érkeznek,
vagy nincs szakmajuk, raadasul ezek zommel fekete munkak.) Sokan
nehezen tudjak felvaltani a megszokott, bevett stratégiat, ami a napi
bérbdl élés, a havi megélhetésre. Mind a mai napig problémat jelent
tovabba a (szocidlis) szakmai - munkaltatéi - intézményfenntartoi
szempontok, szerepek keveredése. Ez rengeteg dilemmat felvet, ebbdl
csak kett6t kiemelve: pl. a munkaszerz6dés - egyéni gondozasi terv
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egyeztetése, vagy az intézményfenntartdi érdek érvényesiilése: a bevalt
munkavallalé benntartasa a rendszerben.

2002-t6l napjainkig a piacon lévé tamogatasok, valamint az
alapitvany nyujtotta lehet6ségek folynak tovabb. Ugy gondoljak, hogy
érdemes lenne kivonulni a belsé foglalkoztatasbol és a piac felé fordulni,
ugyanakkor ez esetben értékek veszhetnek el, a ,védettség” megszlnik.
Pl. egy szobafestdi vallalkozast alapul véve, a klils6 piacon nem tudnanak
biztos hataridoket vallalni, mert nem tudjak el6re, hogy aznap hany
ember veszi fel a munkat.

2009-ben lényegesen sziikebb terli a program, részben azért,
mert a kodzhasznlu foglalkoztatas kikerllt a Munkaligyi Kézpontok altal
priorizalt terlletek korébdl, masrészt mert 6k maguk sem tudjak, mit
szeretnének hosszu tavon.

Felmerllt kérdésként Takacs Attila részér6l (Fedél Nélkdil
munkatarsa, tovabbiakban: T.A.), hogy a mentalis sériilések
kezelésére sziletett-e valamilyen 6tlet? N.R. elmondta, hogy voltak pl.
havonta k6z6s csoportok, de az alkoholizmus nagy problémat jelentett.
O.D. mindehhez hozzatette, hogy az EQUAL program soran azt
tapasztalta, hogyha ezek a problémak a program ideje alatt derilnek ki,
akkor azt nehéz orvosolni, addigra a bevont Ugyfél altaldban nagyon
lemarad. Inkabb az emberek kivalasztasanal fontos erre nagyon
odafigyelni. N.I. szerint rdadasul ez a probléma parosul egy intézményi
fogyatékossaggal: a BMSZKI-ban van mihez nyulni, van pl. addiktoldgiai
referens, de egyedilalld a helyzetik. Sok intézmény nem rendelkezik
még kapcsolatokkal sem.

A mihely soran széba kerllt még szamos probléma: elhangzott,
hogy a gazdasagi valsag hatasara egyre nehezebben taldlnak alkalmi
munkat a hajléktalan emberek, a Léthataron Alapitvany é;jjeli
menedékhelyén megjelentek a roman allampolgarsagu
munkavallaldk, akik kiszoritjdk a tobbieket nemcsak az alkalmi munkak
piacarol (pl. Moszkva tér), hanem a menedékhelyrél is. A roman
allampolgarok hajléktalanszallon valé megjelenése azt jelzi, hogy &k
is nehezebben taldlnak munkat, mint eddig. Az Allaskeres6 Irodakban is
egyre tobb a nem hajléktalan iligyfél: gyakran a csaladsegitobdl
kildenek at dgyfeleket. Magas a blntetésvégrehajtasi intézetekbdl
szabadultak, valamint a volt allami gondozottak aranya is.

Felmerilt (megvalaszolatlan) kérdésként, hogy miért kell
egyaltaldn kilon hajléktalan munkalgyi koézpont? A Munkalgyi
Kbzpontokban miért nincs atfogd stratégia, miért nincs egytttmikodés a
szervezetek kozott, miért csak informalis csatornak vannak?

T.A. megkérdezte azt is, hogy mitol fiigg, hogy milyen
képzések indulnak? N.R. szerint sok a nem piacképes szakmara vald

13/5

1134 Budapest, Dézsa Gy. ut 152. telefon: (06-1) 238-95-28
Projektiroda: 1084 Budapest, Szentkiralyi u. 22-24., telefon: (06-1) 789-62-77
E-mail cim: kmregio@foglakprojekt.hu
Honlap: www.foglakprojekt.hu



m ****

f e F O
oo Uj Megyarrszgg ||,

Hajlektalan emberek tarsadalmi ¢s munkaerd-piaci integraciojanak szakma1 és modszertani megalapozasa
TAMOP-5.3.2-08/1-2008-0001

oktatas a Munkaligyi Kozpontokban. Gyakran a képzéshez jard juttatasok
a vonzodak inkabb, mint a tanult szakma. O.D. elmondta, hogy naluk a
személy- és vagyondr, ABC eladd, nehézgépkezeld tanfolyamok
népszerliek jelenleg. N.I. hozzatette mindehhez szakmai tapasztalatait:
vannak olyan Ugyfelek is, akiket 6k ,megélhetési tanuldknak” hivnak, akik
csak a juttatasokért jarnak tanfolyamokra, nincs igazan céljuk vele.

Szoba kerlltek még a kiilfoldi tapasztalatok is, O.D. 2009-ben
Lengyelorszagban toltétt egy honapot; egy reintegraciés centrumban
(Szent Albert Testvér nevl szervezet) volt gyakorlaton Gdanskban. Ok
olyan embereket vontak be, akiknek vagy lejart a munkalgyi
tamogatasuk, vagy nem is voltak arra jogosultak (nem csak
hajléktalanokat.) A helyi segélyiroda kb. 45-50 ezer Ft-nak megfelel6
0sszeget adott erre az id0szakra havonta (6 honapos volt a tanfolyam, az
épp akkor résztvevd 25 fobol 5-en voltak hajléktalanok), napi egyszeri
meleg étkezés, csoportfoglalkozasok voltak kozben (kertészeti, szerelési,
irodai, szamitastechnikai, konyhatechnikai, marketing ismeretek). A
program végén elméleti és gyakorlati vizsgat tehettek, menet kozben
kilon kis mlhelyekben gyakorolhattak. A programban dolgozék azonban
nem sok Ugyfélben Iattak fantaziat, nagy problémat jelentett az
alkoholizmus. A szakemberek szerint a résztvevok kb. egyharmada fejezi
be a tanfolyamot, elhelyezkedésiikkel kapcsolatban azonban elég
pesszimistak voltak.

T.A. veglil feltette a kérdest, hogy kinek mi lenne a siker és mi a
kudarc a TAMOP-ban? O.D. szerint a mutatok teljesitésén tal az lenne a
cél, hogy a 150 ember kikeriljon el6bb-utébb albérletbe, tudja
hasznositani a megszerzett tudast. Sajnos szerinte ez a program megint
nem az utcan él6 ugyfeleken fog segiteni, hanem olyanokon, akiknek
esetleg egy kisebb |0kés is elég lenne...

N.I-nak az a siker, hogy legalabb egy ember meg tudjon
kapaszkodni, ki tudjon kerulni.

N.R. szerint minden szervezet mas szegletet képvisel, a
hajléktalan-ellatok ,laktatnak”, a munkalgyi kdzpontok foglalkoztatnak,
tamogatnak, stb. A kérdés az, hogy mikortdl mondhatd, hogy jé az
Ugyfélnek. Az a siker, amikor 6 azt mondja, hogy nem hajléktalan.

Mas szerint, ha valakinek az életmindsége valtozik, az 6nértékelése
stabilizalddik, az siker. Ilyen kicsi sikerekbdl érik be a késOGbbi nagyobb
siker. Nem biztos, hogy a nagy tarsadalmi elvarasok csak a sikerek.
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Egy jogvédo iroda tapasztalatai
Hajléktalan emberekkel szemben elkdvetett jogsértések

Szekciovezetok:
Guraly Zoltan - Menhely Alapitvany munkatarsa
Dr. Sasvari Andrea - Menhely Alapitvany munkatarsa

Sasvari Andrea és Guraly Zoltan évek ota dolgoznak egyltt a
Hajléktalanok Jogvédé Fdérumaban. Mivel a szakmai nap témaja a
lakhatas és a foglalkoztatas, igy 6k is arra fokuszaltak a m(hely soran,
bar hozzajuk nem csak ilyen ligyekben fordulnak lgyfelek. A jogvédd
forum 2000. ota mdkodik. Az els6 években még elsGsorban
egészségiigyi problémakkal fordultak hozzajuk, az egészségiigyben ért
hatranyok miatt, valamint az utcai rendori intézkedések és a szalldkon
vald rendori jelenlét miatt.

A munka terilletén elsGsorban a rabszolgaztatas volt, amivel
hozzajuk fordultak. A tapasztalatuk sajnos az, hogy az ugyek nagy
része megoldhatatlan volt. Ugy is allapodtak meg, hogy ugy fogjak
m(ikédtetni a jogvédd férumot, hogy elsGsorban révid tava eredményekre
fektetnek hangsulyt. Leginkabb az volt a jellemz0 - az esetek 90%-ban -,
hogy mar semmit sem lehetett tenni. Ha esetleg volt barmifajta
tovabblépési lehetdség, kiulonésen a rabszolgaztatds esetekben, hogy
esetleg bevallalta a kliens a tovabblépést, akkor is legtobbszér menet
kozben elriadt és eltlint a latokoriikbol.

Volt egy nagyon ,szép” torténetiilk, amikor egy hajléktalant, aki
egy hdz bels6é udvaran toltotte az éjszakait, amit ott nagyrészt el is
fogadtak, az egyik lako télviz idején hideg vizzel ledntbtte, de szerencsére
a foldszinten orvosok laktak, 6k befogadtdk magukhoz, és felhivtak a
jogvédo irodat. Ebben az esetben az toértént, hogy a rendbérség nagyon
segitdkész volt, 6k is nagyon felhaborodtak az eseten, és tobbszor hivtak
Oket, hogy hol a sértett, mert haladnanak az liggyel, de sajnos elt(int a
sértett, se naluk, se az orvos hazasparnal, se a hazban nem jelentkezett,
elérhetetlen volt. Tehat alapvetéen, amit tapasztalnak, hogy az
eredményesség nem tul nagymeértékad.

Az elmult egy-masfél évben vették azt észre, hogy leginkdbb a
lakhatassal kapcsolatos problémakkal jonnek mar az dgyfelek, illetve
munkalgyi problémakkal. A munkaligyi problémak terén sem
elsdsorban a rabszolgaztatds miatt, ahogy ez korabban jellemzd volt,
hanem a mas, altalanosabb kérdésekkel, problémakkal. Két tipusa iigy

van a munkaligyi terlleten: az egyik az a bizonyos probaidos
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szerzodéssel valo visszaélés. A munkaaddk ugyanis gyakran felveszik a
munkavallalot, jo esetben tényleg bejelentve és a harom hdénap prébaid6
alatt el is kildik. Ily mdédon jobban tudjak a munkavallaldikat cserélni,
mindenféle probléma nélkil tudjak 6ket valtogatni. A masik problémakor,
amikor azt mondjak, hogy bejelentik Oket, elkérik az adataikat, de
mégsem teszik meg, és aztan az esetek nagy részében a végén pénzt
sem adnak. Sasvari Andrea elég szkeptikus ezekben az lgyekben, de
azért probaljak itt is megtenni, amit lehet, irnak a munkaltatéknak levelet,
mint Hajléktalan Jogvédd Férum. Mivel 6k nem hivatalos hatdsag, ezért
érdekérvényesitd szervezetként probalkoznak, van, aki megijed toliuk,
van, aki nem. Sajnos csak az esetek kisebb részében valaszolnak, ahol
mindig vagy az derll ki, hogy az adott személy nem is dolgozott ott a
munkaltaté szerint, vagy jonnek a sajat érveikkel, miszerint nem ment be
dolgozni rendesen, felmondtak neki, de leginkabb letagadjak, hogy ott
dolgozott volna. Innent6l kezdve nem tudnak mit csinalni.

Szoktak tanacsolni még a kliensnek, hogy menjen el a Munkaiigyi
Feliigyelethez és jelentse fel az adott céget, viszont ha mar nem dolgozik
ott, akkor hidba megy ki a Munkaigyi Felligyelet ellendrizni, azt nem tudja
megallapitani, hogy az adott személyt bejelentetés nélkil foglalkoztattak.
De, és ezt Ok szoktak hangsulyozni, hogy ha az adott személyen ez mar
nem is segit, hosszi tavon csak ez vezethet eredményre. Hiszen ha
kimegy és tObbszor kimegy a Munkalgyi Feligyelet ellen6rizni, akkor
hosszU tavon raszorithatéak a cégek a torvényes miikodésre, hogy
bejelentsék a munkavallaldkat és korrektil jarjanak el. Nehéz ravenni a
hajléktalan munkavallalét, hogy az 6nérdekei mellett a csoportérdekeket
is figyelembe vegye, és tudva, hogy a sajat helyzetén mar nem segit, de
azért megtegye a feljelentést és végigcsinalja a procedurat.

A masik lehet6ség a Munkaiigyi Birésag, amivel az a probléma,
hogy hidba prébal munkavallaldé parti lenni a birdsagi joggyakorlatban, ha
nincsen semmiféle papir, nem tud mit tenni. Guraly Zoltan és Sasvari
Andrea nagyon alsagosnak latja azt, amit ilyenkor a klienseknek szoktak
mondani, hogy addig ne kezdjenek el dolgozni, mig az aldirt szerzodés
nincs a keziikkben. Sajnos 6k ezt nem tehetik meg, mert akkor nem lenne
- fekete — munkajuk sem.

Szerintik a munkaltatéi oldalt kellene valamilyen modon
megfelelo miikodésre szoritani, és ez az allam dolga lenne, példaul
rendszeres ellen6rzésekkel. Volt egy id6szak, amikor elég hatékonyan
mU(ikodtek, (talan kevesebb volt a bejelentés), de jelenleg a Munkalgyi
Feligyelet komoly  kapacitasproblémakkal kiszkoddik, telefonon
rendszeresen azt mondjak az elmult masfél-két évben, hogy nincs
kapacitasuk, nem tudnak kimenni. Azt latjak a tévében, hogy idonként
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épitkezésekre, stb. nagy l|étszamban kivonulnak, razzidt tartanak.
Azonban ez nem elég.

Hiszen nem csak az épit6iparban dolgoznak feketén, hanem példaul
a nok tobbnyire a vendéglatdsban mosogatok, szakacsok, kisegitok. A
nagy aruhazlancok is sok hajléktalant foglalkoztatnak arufeltéltéként,
vagy akar biztonsagi Orként, és ezek a munkaviszonyok is csak a
legritkabb esetben legadlisak. A vagyonOr-képzést, ami a hajléktalanok
kérében nagyon elterjedt, Sasvari Andrea nem tartja jonak, mert a
legtéobben nem tudjak, hogy évekig nem fognak tudni engedélyt kivaltani,
ugyanis a vonatkoz6 jogszabalyok szerint igen kicsi blincselekmények
elkdvetése esetén se lehet aztan biztonsagi O6rként dolgozni. Es amikor
megprobalnak elhelyezkedni, kérik t6lik az erkolcsit, és akkor dertl ki,
hogy ez igy nem fog menni.

Sajnos az a tapasztalat, hogy nem nagyon tudjdk a
hajléktalansagban él6 embereket rendszeres munkavégzésre bevinni,
mindig is volt és lesz is idénymunkakra, alkalmi jellegli munkakra igény
a munkaadoi oldalrdl is, és mivel ezek alulfizetett, instabil allasok,
értelemszer(ien a kiszolgaltatottabb, lecsuszott rétegek fognak ilyen
jellegli munkakat elvallalni, innen keriil ki az emberanyag hozza. Es mivel
a munkaerdpiacon ilyen igény mindig lesz a munkaaddi oldalrél, ezért
nyilvanvaldéan, ha az alkalmi munkavallaléi konyvvel csak meghatarozott
naptari napokat lehet dolgozni, mindig maradnak hézagok. Valamelyik
nyugat-eurdépai orszagban példaul az a&llam kiegésziti az alkalmi
munkakbol elok fizetéset egy szintre, amib6l mar meg lehet rendesen élni.
Es ha mar a rendszertelen jovedelmek helyett van egy havi, kalkulalhatd,
megfelel szint(i fix bevétel, akkor arra mar lehet valamiféle lakhatast is
épiteni.

Leginkabb azt latjak problémanak, ami nem csak a
hajléktalanokra vonatkozik, hanem altalaban a magyar lakossagra,
hogy a fejekben nagyon kevés a tudas olyan fontos kérdésekrdl, mint a
lakhatas vagy a munkavallalas. Nem ismerik ennek a jogszabalyi
hatterét, sem jogaikat, sem kotelezettségeiket, plane nem latjak a
buktatdkat. Példaul ha egy barmilyen palyazatot gy hivnak, hogy albérlet
tamogatasi rendszer, az nem létezhet, hiszen ma az albérlet fogalma -
ami a szocialista rendszerben még volt - alig létezik. Ugyanis az albérlet
értelem szerint az, amikor a lakas egy helyiségét veszik ki albérletbe, ami
a mai vilagban nagyon ritka, tehat korrekten lakasbérletekrdl kellene
beszélni. Mégis, a palyadzatok rendszeresen albérlet tdmogatasrdél szdlnak,
és ha mar a palyaztatdéi oldalon ilyen téveszmék vannak, és rossz
fogalmakkal operalnak, akkor mit varnak a kiszolgaltatott csoportoktdl.
Lényegében senki sincs tisztaban semmivel. Példaul azzal sem, hogy a
magantulajdonban allé6 ingatlan bérlése milyen nagyban kilénbézik az
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onkormanyzati bérleménytdl. Amikor probaljak a hajléktalant kivinni,
probalnak neki munkat adni és ezzel a lakhatasat is el6segiteni, akkor az
torténik a leggyakrabban, hogy albérleti tdmogatast kap. Egyrészt a
Jogvéd6 Forum emogott nem latja a szerzOdéseket, nem latja az ezekben
a programokban kozrem(ikodé segitd6 szakemberek  megfeleld
tudaskészletét ahhoz, hogy pl. tudjak, milyen tipusu bérleti szerz6déseket
érdemes megkotni a hajléktalanok esetében, mire kell fokozottan Ggyelni.
A szamla példaul kevésbé biztositék, hiszen ez csak annyit jelent, hogy
a bérbeado bejelenti a lakas kiadasabol szarmazé bevételét az APEH-nak.
Azonban ez még nem oldja meg azt a problémat, hogy aki a szerzddést
megkototte, az az egyik nap arra eszméljen, hogy nem tud bejutni tobbet
a lakasba, a cuccai meg bent vannak elzarva, koztiik a szerzddés is. A
rendorségi gyakorlat ilyenkor - ami teljesen helytelen -, hogy megnézi
a lakcimet, és ugy tekinti, ha valaki valahova be van jelentve, akkor
jogosultsaga is van ott tartdzkodni. Holott a lakcim a lakashoz
semmiféle jogosultsagot nem teremt, a lakcim bejelentése egy
adminisztrativ |épés, azért szliikséges, hogy nyilvan legyenek az emberek
tartva, ez alapozza meg az idézhet6ségliket, az elérhetéséglket,
illetékességliket.

A Jogvédd Férum is évek ota kizd a kilénbdz6 minisztériumoknal
az Ugyben, hogy valami megoldast kellene taldlni arra, hogy a
hajléktalan |étben él6 emberek nagy részének nincs lakcime, vagy ha
van, ez oroszlanrészt koszdond viszonyban sincs a valds tartdézkodasi
hellyel. Emiatt korozéseket adnak ki ellenik, egyébként teljes joggal,
hiszen nem érhetdek el, nem veszik at az idézést a megadott lakcimén,
ami az esetek nagy részében egy rég nem létezd vidéki lakcim. A szocialis
szakman bellll is megosztott a vélemény abban a tekintetben, hogy
Orizze-e meg a régi lakcimét a kliens, avagy jelentkezzen be egy szallora,
és ha esetleg tud, a tényleges lakcimére, ha egyaltalan van ilyen. Sasvari
Andrea jogaszként Ugy gondolja, hogy aki megtartja a rég nem létez6
vidéki lakcimét, az jogellenesen jar el, mert a lakcim-nyilvantartasi
torvény értelmében nem tarthatna meg, hiszen koételes bejelentkezni oda,
ahol életvitelszerlien tartézkodik. Masrészt, ha nem jelentkezik ki, annak
az lesz a kovetkezménye, hogy olyan hivatalos leveleket nem, vesz &t,
ami miatt kés6bb tartozasai lehetnek. A fizetési meghagyasokat ugyanis,
ha nem veszi at valaki, akkor is a kézbesitési szabalyok szerint atvettnek
tekintik a masodik kézbesitési kisérlet utan, ezért idovel elindul a
végrehajtasi szakasz, a letiltds a jovedelmébdl, ha van neki olyan, amit el
tudnak érni (pl.: nyugdij).

Az is komoly probléma ugyanakkor, ha valaki be akar jelentkezni a
bérleményébe és a bérbeaddja nem hajland6 6t bejelenteni. A jogsegély
szolgalaton rendszeresen kérdezik, hogy ,tessék mondani, szeretnék,

13/ 10

1134 Budapest, Dézsa Gy. ut 152. telefon: (06-1) 238-95-28
Projektiroda: 1084 Budapest, Szentkiralyi u. 22-24., telefon: (06-1) 789-62-77
E-mail cim: kmregio@foglakprojekt.hu
Honlap: www.foglakprojekt.hu



m * * ok

* *
*

|: £ Do ;
g Mafxgczagﬁae _

s

TAMOP-5.3.2-08/1-2008-0001

hogy bejelentsem 0&ket, mit tegyek?” Mint jogvéddk, annyit tudnak
mondani, hogy ha odakoltozott és befogadtdk, akkor természetesen
kotelesek bejelenteni a lakcim-nyilvantartasi toérvény szerint. De abbdl
lehetnek hatranyai, hiszen akkor minden kildemény oda fog érkezni és ha
mégis onnan elmegy, akkor kérdés, hogyan oldja meg ezen kildemények
tovabbitasat. Ra&adasul, ha van valami végrehajtasi (gy, akkor a
végrehajto a cimre fog kimenni, és az ott lévének kell igazolnia, hogy nem
az O0vé a végrehajtandd tartozas. Es amir6l mar volt szé: van egy nagyon
rossz rendorségi gyakorlat, hogy a lakcim meglétét birtokon beliliségnek
tekintik. A rendOrség azt gondolja, ha valaki be van jelentve valahova,
akkor O birtokon bellil van és be is kiséri. Ez egy visszatérd probléma.

A Jogvéd6 Férum azért is kezdte el a lakasjogsegély programijat,
mert 1attdk, hogy atfedések vannak, rendszeresen taldlkoznak a
lakasjogsegély kapcsan megismert személyekkel aztan a Hajléktalanok
Jogvédd Foéruman. Elképesztéen nagy problémanak tartjdk, hogy nem
miikodnek a lakasbérlemények. Az 6nkormanyzatnak, vagy barmilyen
szociadlis szervezetnek nagy szerepe lenne ebben. Attdl kezdve, hogy a
lakastorvény kilonbséget tesz a magan- és onkormanyzati tulajdonu
bérlemények kdzott, mégis elmosdédnak a gyakorlatban és az ismeretek
szintjén ezek a kilonbségek. A magantulajdonu bérlemény esetén pl. csak
akkor koteles a bérbeadd a bérlének masik lakast biztositani, ha erre a
szerzddés kilon kitér, 6nkormanyzati lakas esetén ez nem igy van.

Egy masik dolog, amit szintén sokan nem tudnak, hogy a
munkaszerzodés érvényességéhez irasbeli alak szliikséges. Ha
mindenki jobban belegondol, akkor elismerhetd, hogy gyakran
maganemberként sem feltétlenldl ragaszkodik az ember az irasbeli
szerz8dés meglétéhez a munkavégzés megkezdésekor. Nagyon sokszor az
ember Ugy végez munkat, hogy a szerz6dés megkotése még messze van.
Ez tehat nem alapvetéen hajléktalan probléma, hanem a magyar
tarsadalmi koztudatban lévoé tudatlansag, ami nagyon veszélyes és
akar lakasvesztési helyzetekhez is vezethet.

A rendszervaltast kdvetben teljesen atalakitottak a lakaskérdésekre
vonatkozd szabalyozast, és a lakhatassal kapcsolatos strukturakat és a
munkaerd-piaci helyzetet is, de nem tértént meg az agyakban a
rendszervaltas. Az allamnak lett volna a feladata a tajékoztatas és az
ismeretterjeszt6 propaganda. Be kellene vezetni valami alapszint(
tajékoztatast ezekkel a kérdésekkel kapcsolatban, vagy tanitani kellene az
iskoldkban. A most felnovdé generacid szilei ezekben a kérdésekben
teljesen tajékozatlanok, hiszen egy masik rendszerben néttek fel és éltek,
igy nem tudnak ilyen tipusu tudasokat atadni. Az emberek nincsenek
teljesen tisztaban azzal, hogy mi a magantulajdon, és mik az ahhoz
kapcsolddd jogok és kotelezettségek. Egyszer volt egy esetiik egy Thokoly

13/ 11

1134 Budapest, Dézsa Gy. ut 152. telefon: (06-1) 238-95-28
Projektiroda: 1084 Budapest, Szentkiralyi u. 22-24., telefon: (06-1) 789-62-77
E-mail cim: kmregio@foglakprojekt.hu
Honlap: www.foglakprojekt.hu



m ****

f e F O
oo Uj Megyarrszgg ||,

Hajlektalan emberek tarsadalmi ¢s munkaerd-piaci integraciojanak szakma1 és modszertani megalapozasa
TAMOP-5.3.2-08/1-2008-0001

uti tarsashazban, ahol valaki meghalt és akkor derilt ki a hagyatéki
eljaras soran, hogy az egész haz tulajdonjoga zavaros, kb. a ’‘30-as
évektdl kezdve. Senki sem ott lakott, ahovda be volt jelentve, az
onkormanyzat allamositott lakasokat, aztan visszaadta, aztan eladtak.
Senki sem értette, igazabol mi van és az emberek szokasjog alapjan
laktak agy elegans kérnyéken, egy régi villaban. Ez tipikusan nagyvarosi
probléma.

Dijhatralék kapcsan klasszikus torténet az a fajta beidegzddés,
hogy az emberek azt hiszik, hogy nem tehetik ki 6ket a lakasbol. Ez
meg szocialista beidegz6dés. Azt hiszik, hogy nekik a lakhatashoz joguk
van, holott nincsen, mert az Alkotmanybirésdag dontése értelmében
Magyarorszagon nincsen lakhatashoz valé jog.

Sajnos az a tapasztalatuk, hogy a szocidlis szféraban dolgozo
kollégak sincsenek teljesen, alaposan képben sem a lakhatassal, sem a
munkavallalassal kapcsolatban. A kilakoltatasok esetében a csaladsegito
szolgalatok sem igazan tudnak hatékonyan fellépni. Es azt is tapasztaljak,
hogy amikor a CSSK ellenérdekelt az 6nkormanyzattal és kiall a kliens
mellett, akkor pedig az dnkormanyzat teljesen elutasito.

A vadkapitalizmus érdekes moddon miikédik Magyarorszagon.
Példaul a végrehajtasi torvény nagyon szigorluan szabalyozza a
végrehajtdsok menetét, ennek ellenére nem nagyon van olyan
lakdaskilrités, amikor a kliensek utdlag arrél szamolnak be, hogy a
blatoraikat elszallitottak, megfeleld helyen taroltdk, stb. stb. Csak olyan
torténeteket hallani, hogy megjelenik a végrehajté a renddérséggel,
kipakolnak a lakasbdél mindent az utcdra. Holott a toérvény szerint
megfelel6 mddon kellene banni a holmijaval.

Sasvari Andrea végll azt is kiemelte, hogy szerinte az egyik
legnagyobb probléma, hogy nagyon magasak a Ilakhatasi
koltségek. A bérekhez viszonyitva, ardnyaiban Magyarorszagon az egyik
legmagasabb Nyugat-Eurdpaban. Minimalbérbdl szinte lehetetlen piaci
alapu bérleményt kifizetni.

Guraly Zoltan elmondta, hogy Németorszagban a birdsag megnézi,
hogy a hatralékot felhalmozo illetd jogosult volt-e lakhatasi tamogatasra,
és ha igen, arra kotelezik az 6énkormanyzatokat, hogy azt egy 6sszegben
fizessék ki neki, hiszen ha tudott volna rdla, biztosan megigényelte volna.
Visszamendleg kifizettetik. Ott azért sokkal nehezebb kitenni valakit egy
lakasbdl. Amerikaban példaul annyira, hogy inkabb Uresen hagyjak a
lakasokat, mert ott a bérl6knek komoly jogaik vannak és emellett a
birosagi eljardsok dija nagyon magas. A magyar helyzet szerinte sok
szempontbdl unikalis.
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A szakmai nap emlékeztetGjének szbvege letolthetd a
www.foglakprojekt.hu weboldalrdl.

Készitették:

Kovacs Ivetta, Lapis Kristof és Ronyai Zsofia
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