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EMLEKEZTETO

A KOZEP-MAGYARORSZAGI REGIO

Tizenotodik lakhatasi-foglalkoztatasi regionalis szakmai
mihelyérol

Helyszin: Tégy az emberért! Informacidos és Tovabbképzési

Kdzpont (1088 Budapest, Szentkiralyi u. 22-24.)
Idopont: 2010. januar 27.
Témak: TAMOP 5.3.3-as palyazat nyerteseinek bemutatkozasa, a

palyazat beadasa 6ta megtett Iépések
Moderator: Breitner Péter (Osszefogds Kozalapitvany, regionalis
koordinator)
Résztvevok: jelenléti iv szerint
A muhely osszefoglalojat néhany napon beldl a
www.foglakprojekt.hu, illetve a www.diszpercserportal.hu honlapon is meg
lehet talalni.

A témahoz kapcsolodé megbeszélés (el6adasok, vita, javaslatok,
észrevételek) tartalmi osszefoglalasa:

A m(ihelyre a TAMOP 5.3.3-as palydzatok nyertes szervezeteit
(Magyar Maltai Szeretetszolgalat, BMSZKI, Kiut Egyestlet, XII. kerileti
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont, Budapest Esély Nonprofit Kft.,
Magyar Voroskereszt Pest megyei szervezete) és konzorciumi
partnereit, valamint az ESZA Nonprofit Kft. (Laczkd Brigitta, B6hm Aliz,
Wittmann Boglarka) és a Szocialis és Munkaligyi Minisztérium (Vajda
Gyorgyi) képviselbit hivtuk meg. A m(hely nyitott volt mas hajléktalan-
ellato szervezetek képviselGi el6tt is. A nyertes szervezetek kozil csak a
Magyar Voroskereszt Pest megyei szervezetének munkatdrsai nem tudtak
megjelenni. A Foglak projektet Breitner Péter (tovabbiakban: B.P.)
regiondlis koordinator és Horvath Takacs Bernadett (tovabbiakban:
H.T.B.) szakmai vezet0 képviselte.

A nyertes szervezetek ismertették palyazatuk jelenlegi allasat.
El6szor a BMSZKI képviseletében Fehér Bordka (tovabbiakban: F.B.)
szamolt be a jelenlegi helyzetlikrél, mivel 6k az egyetlen szervezet, akik
elkezdték mar palyazatuk megvaldsitasaval kapcsolatban az érdemi
munkat.

A BMSZKI munkatarsai januar 1-i kezdéssel szamoltak, de
oktobertdl sajat felel6sségre elkezdték az elOkészitést. Az els6 toborzas
mar készen volt, mire megkaptdk az értesitét, hogy nyertek. Alapvetd
céljuk az volt, hogy a palyazat megvaldsitasa alatt hat OKJ-s képzést
vasaroljanak, amire 6k valasztjdk ki és készitik fel a jelentkezOket, akik
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kozben lakhatasi tdmogatasban részeslilnek, és a szalloikrdl kikoltoznek. A
hat hdénapos lakhatadsi tamogatas igénybe vétele utan az egy hénapos
onfenntartd id6szakot az Ugyfelek elotakarékossagaval képzelték el, a
képzés ideje alatt pedig képzési és lakhatasi tamogatast kaptak volna
az Ugyfelek. Mindennek megvalésitdsat munkasszallon gondoltdk, mivel
a palyazat alapjan szamlaval kell elszamolni a lakhatast, és ez albérletben
pedig rendkivil bizonytalan.

A programjuk foglalkoztatasi részében 12 f6s brigadokat vett volna
fel egy kft., akik megrendelésekre dolgoztak volna. Azt tervezték, hogy a
4 hénapos foglalkoztatas utdn, amennyiben tovabbra is lett volna
megrendelés, tovabb alkalmaztak volna az Ugyfeleket. A képzési
indikatorokat tudtak volna hozni.

Az el6készitdé szakaszban azonban rajottek arra, hogy a lakhatasi
tamogatas miatt nem tudnak belevagni a palyazatba, mert az
Ugyfelek nem fognak sikeresen megmaradni a munkasszallokon. Igy
elalltak a tamogatasi szerzodés alairasatol.

A programjuk azonban ezzel véget is ért, ugyanis arra jottek r3,
hogy az ugyfelek szamara nem vonzé egy 4 &gyas munkasszallora
bekerllni egy atmeneti szallordl azért cserébe, hogy sokkal komolyabb
feltételeknek kelljen megfelelnilik. Ehelyett ugyanis a Munkaligyi Kézpont
keretein belll is elmehetnek egy OKJ-s képzésre, és nem kell az atmeneti
szallorél munkasszalldra koltozniik, ahol rosszabb a komfortfokozat.
Raadasul a BMSZKI-n bellil van egy olyan szabalyzat, hogy aki lakhatasi
tamogatassal kikoltdzik, az egy ideig nem koltozhet vissza. Az Ugyfelek
nem szivesen vagnak bele a bizonytalansagba, amikor egy kényelmesebb
helyzet van a hatuk mogott.

A mihely résztvevoiben tobb kérdés is felmertlt, tobbek kozott,
hogy hol volt meghirdetve a BMSZKI képzése. Valaszként elhangzott,
hogy a BMSZKI intézményein kivil a diszpécserportalon is meghirdették,
valamint az allaskeresd irodajuk is kiklldte a sajat partnereinek, sok
Ggyfél pedig szdébeszéd alapjan érkezett. A jelentkezOk tobb mint fele nem
a BMSZKI sajat szallbirdl érkezett.

Egy masik résztvevd azt kérdezte, hogy hany embert sikertlt
0sszeszedniik. F.B. elmondta, hogy november végén kezdték a toborzast,
90 f6 jelent meg, a legjobb 15 f6t kellett kivalasztaniuk. A toborzas soran
nagyon sok Ugyfél jott azzal a kérdéssel, hogy muszaj-e kikoltoznie.
Emiatt nagyon sokan visszamondtdk a jelentkezést. Azok kozll, akik
megmaradtak, sokan nem fogjak tudni plusz egy hdnapig megtartani a
lakhatdst a BMSZKI szerint. F.B mindehhez hozzatette, hogy 06k
szigoritottak a palydzaton, mert azt gondoltdk, hogy el6takarékossag
feltétlenll kell a lakhatds megtartasahoz. Azonban a sajat mércéjiket is le
kellett vinniilk, ami még jobban megijesztette 6ket. Alig volt olyan Ggyfél,
aki elétakarékossaggal rendelkezett.
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A muihely tobb résztvevéje is nyomasztonak tartotta az
elhangzottakat.

A mihely soran ismét tobbekben megfogalmazddott az a probléma,
hogy a palydzat lakhatasi részében az albérleteket szamlaval kell
elszamolni. Igy sokan kényszerbdl vélasztottak més megoldasokat (pl.
munkdasszalld). A kordbbi hazai tadmogatdsokndl (pl. Osszefogas
Kozalapitvany lakhatdsi tamogatasai) ugyanis nem volt szamlas
elszamolas. Az lgyfelek pedig motivaltabbak egy albérlet fenntartasara,
mint egy munkasszallé 4 agyas szobajanak megtartasara, raadasul maguk
valaszthattak.

Az ESZA munkatarsai elmondtak, hogy tdébb jogasz véleményét is
kikérték eziigyben, de a szamlas megoldast nem lehet kikertlni.

A XII. keriileti Csaladsegit6é és Gyermekjoléti Szolgalat
vezetdje, Iring Zoltdn (tovabbiakban: I1.Z.) sajat programjuk kapcsan
elmondta, hogy semmiféle tapasztalatuk nincsen ezen a téren. A
kerlletr6l mindenki azt gondolja, hogy a leggazdagabb, legelitebb része az
orszagnak. Azonban a sok szép zdlddvezeti részen sok hatranyos helyzetd,
hajléktalan ember lakik. Az 6nkormanyzat jelenleg Ugy gondolkodik a
hajléktalan-ellatasrél, hogy jo lenne, ha a keriletben nem lenne sok
hajléktalan. De erre nézve nincs terviik. Van egy polgari védelmi csoport,
aki néha raveszi az embereket, hogy menjenek at a kertilet mas pontjara,
ne legyenek szem el6tt. A csalddsegitében a hajléktalan csaladokon
prébalnak segiteni. A palyazatban kb. 40 f6 ellatdsara vallalkoztak, 30 fot
képzésbe, 10-15 f6t tartds munkavallalasba terveznek bevonni, a
lakhatasi tdmogatas kapcsan 6k is munkasszalldsokban gondolkodtak. A
csaladoknal mindkét szll6t szeretnék tamogatni.

F.B. szerint mindenképp érdemes kideriteni, hogy hany csaladot
tudnak bevonni, és hogy hova tudjak elhelyezni dket. A BMSZKI-nal is volt
néhany csalados jelentkezd, akik mar rogtén az elején megfutamodtak.
Nem taladltak ugyanis olyan lakast, ahol szamlat adnanak, hogy oda
bekoltozhessenek. Probaképpen végig lehetne pl. hivni az Expressz
hirdetéseket, hogy ki az, aki szamlat tud adni, vagy ingatlanokkal
foglalkozé cégeket megkeresni, de ezt 6 elég kiabranditénak tartja. Biztos
vannak szamlas lakasok, csak vajon megfizethetbek-e.

A Budapest Esély Nonprofit Kft. munkatarsai tovabbra is
albérletes megoldasban gondolkodnak, szerintiik elég széles kinalat van.
Takacs Viktoria (tovabbiakban: T.V.) elmondta, hogy 6k egy kommuna-
szerl lakhatast képzeltek el: 10-12 f6re terveztek egy albérletet a varos
z0ldebb részében kivalasztani, ahova tobb ember tudna egyitt koltdzni.
Egy hazat bérelnének, kétszer hat hdonapos periddusban. A kivalasztott
emberekkel koltdzne meég egy plusz ember, aki szintén részt vesz a
projektjikben. O egy olyan hajléktalan ember, aki egy OFA-s
programjukba kerllt be, adminisztrativ munkakdrbe. Az 6 személye
jelentene nekik biztositékot arra, hogy 06ssze tudja fogni ezeket az
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embereket, egyfajta krizisligyeletet is biztositva. O a szakmai
megvaldsitok kozott szerepel a palyazatukban.

F.B. elmondta ezzel kapcsolatos tapasztalatait: az el6z6
munkahelyén volt két kiléptetd lakas, mindkettobe 3-3 férfi koltdzott ki, és
nem volt olyan hely, ahol egylitt maradt volna a harom ember, annyi volt
kozottik a konfliktus. A masik része ennek, hogy mit6él akarnak ezt az
albérletet 6k a sajat zseblikbdl a tdmogatds utan fenntartani és kifizetni.

T.V. szerint a lakhatas alatt megjelen6 szolgaltatasaikban vannak
olyan elemek, amelyek azt célozzak, hogy a motivaciés szint ndvekedjen,
masrészt hogy ezek a feszlltségek oldédjanak. Ezek a szolgaltatasok:
addiktolégiai csoport, csaladi kapcsolatok javitasa, allaskeresési,
munkaval kapcsolatos tanacsadas. Reményeik szerint a szolgaltatasi
csomagért maradnanak az emberek: a képzésért, a foglalkoztatasi
lehet6ségért. De gyakorlati tapasztalataik nincsenek.

Egy hozzaszd6ld6 megemlitette ezzel kapcsolatos gyakorlati
tapasztalatait: naluk 11 csaldd tdmogatasa zajlik jelenleg, aminek egy
része az anyagi tamogatas, masik része a mentalis. A mentalis rész
altalaban egyaltaldan nem vonzé (pszicholégus, csaladterapia). De az a
tapasztalat, hogyha elkezdédik, elkezdenek jarni, akkor beindul valami. A
kettd egyltt segitség. De iszonyl nagy munka.

B.P. megemlitette, hogy a www.foglakprojekt.hu honlapon
elolvashatd néhany tanulmany, interju a munkaerd-piaci szolgaltatasokrol.

T.V. ismertette a Budapest Esély Nonprofit Kft. alaptevékenységét
is: a kft. kozfoglalkoztatas szervezésével foglalkozik, valamint van egy
madszertani irodajuk a projektjeik Osszefogasara, tovabba lzleti
szolgaltatasokat is végeznek. Rendszeresen vannak hajléktalan dolgozoik
szocialis munkasként, asszisztensként. A TAMOP-programjuk aprilisban
indul, 45 ember bevondsat tervezik, 30 f6 szamara szeretnének OKIJ-s
képzést adni, 23 fét vonnanak lakhatasba, 15 f6t munkavallalasba
(alkalmi foglalkoztatas és kozfoglalkoztatas) - szandéknyilatkozattal. A
kozfoglalkoztatottak kdre az egyik toborzasi korik, valamint a Haller utcai
Munkalgyi Koézponttal nagyon jé a kapcsolatuk, az 6 Ugyfélkorikbdl is
kerlGlnének ki emberek. A képzést vasaroljak, kozbeszerzéses eljarassal.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat munkatarsa, Lantos Szilard
(tovabbiakban: L.Sz.) szerint a mihely nagyon hasznos a palyazat
nyertesei szamara. Ok a palyazat beadasa el6tt szamos buktatét
érzékeltek, ezért végil 60 fore adtak be, bar szerettek volna minél tobb
embert bevonni. Annyi konnyitést engedtek meg maguknak, hogy nem
kezdenek el egyszerre a 60 emberrel dolgozni, hanem eldszér 30-al, utana
megint 30-al. A helyzet az6ta megvaltozott, harom turnust terveznek 20-
20-20 fével. Harom képzés kozil valaszthatnak a kliensek: betanitott
festd (nem OKIJ-s), takaritd, elektronikai hulladékbontd (utdbbi kettd OKJ-
S).
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A betanitott festd 4 hdnapos képzés, ami csak alapokat ad (pl. nem
kovetelnek meg komoly szamitasokat), és amivel el tudnak menni
dolgozni. 2x10 embert képeznek erre, mint ahogy a tobbire is. Az
elektronikai hulladékbontd képzés oOtletét a tarnabodi befogaddéfalu
tapasztalataibdl meritették, ez egy kdnnyen megtanulhaté szakma, nem
igényel nagy tudast. Hazon bellli foglalkoztatast terveznek emellé,
inditani szeretnének egy elektronikai hulladékbonté izemet. Amikor véget
ér a tdmogatott foglalkoztatas, akkor foglalkoztatnak 6ket tovabb.

A f6 hangsulyt 6k a foglalkoztatasra tennék minden tertileten, a cél
az, hogy benn maradjon az tgyfél a szakmaban, az csak egy eszkéz, hogy
a képzésen is atesik. Ami L.Sz. szerint a projektjikben kicsit mas: 0k
elnyujtva vonnak be a célcsoportot, hogy minél tobben megmaradjanak.
24 fOt terveznek a foglalkoztatdson is végigvinni. A kezdés marcius.
Jelenleg a kdzbeszerzési anyag dsszeallitasa zajlik.

A lakhatds szerintik is egy nehezebben megvaldsithatd rész, azt
remélik, hogy 20-20 embernél meg fogjak tudni oldani. Nem vetik el a
munkasszallot sem, bar nem tartjak jarhatd atnak. Még dolgoznak rajta.

A Kiat Egyesiilet programjarél el6szér a konzorciumi partner, a
Nonprofit Alapitvany munkatarsa, Gyergydi Ildikdé beszélt, aki
elmondta, hogy lakhatdsi téren nincsen tapasztalatuk, ezert
megdobbentek és megijedtek attol, amit a BMSZKI mondott. TAMOP
1.4.1-es palyazatot csinaltak korabban, de annak nem volt lakhatasi
része. A mostani palyazatba 30 f6 bevonasat tervezik (2 x 15 f6s csoport),
10 fot lakhatasba, 15 fot képzésbe. A programjuk idétartama 20 hénap,
majusban indulndnak. Kozben fut masik programjuk is. Jelenleg épp
utdgondozasban lévo (volt allami gondozott) fiataloknak prébalnak OKJ-s
képzettséget adni. Ott az a tapasztalatuk, hogy gyakoriak a képzésben a
csuszasok. Elofordult egy CNC mards szakmanal, hogy 6 hoénap alatt
igérte a képz6 intézmény az elvégzését, és 12 hdénap alatt sem lett az
Ugyfélnek szakmaja és nem az 6 hibajabdl.

Nekik van egy akkreditalt masszirozd képzésiik, ami az OKJ-s
képzésre vald felkészitést el6zi meg és intézményakkreditaltak lettek egy
napja. Igy ki tudjdk fizetni a megélhetési tdmogatast. Az albérleti
tamogatast még nem tudjak, taldan nem kivitelezhetetlen...

Kolesné Bukovics Zsuzsanna, az egyeslilet szakmai vezetdje B.P.
kérdésére elmondta, hogy a toborzast kozterlileten él6 Ugyfeleikbdl,
allaskeresd irodajuk Ugyfélkorébdl, illetve a Munkaigyi Kozpont (Haller
utcai kirendeltség) tgyfeleibdl végzik majd.

A rovid szinet utan I1.Z. felvetette, hogy a BMSZKI altal
elmondottak talan nem is a palyazéknak, hanem a palyazat kiiréinak
szoltak.
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F.B. valaszaban elmondta, hogy 6k mint palyazék gondoltak
végig a projektet, és azért nem irjak ald a tdmogatasi szerzédést, mert a
BMSZKI nem vallalja azt a kockazatot, hogy a palyazati 6sszeget elbukja,
és vissza kelljen fizetni. Ebbe egy kisebb szervezet bele is bukhat.

Felmerilt az is kérdésként, hogy miért nem palyazott a BMSZKI
kevesebb emberrel.

Gyoéri Péter (tovabbiakban: Gy.P.) erre elmondta, hogy a BMSZKI
lakhatasi programban ennél nagyobb volumeneket csinal évente. Ilyen
szempontbdol ez nekik nem tlnt soknak. Ok az eredeti kiirds szerint
palyaztak, ahogy senki nem palyazott, mert kdzben mddositottdak a
feltételeket. Ugyanakkor azt is elmondta, hogy természetesen kivancsi az
ESZA Nonprofit Kft. véleményére, mert most tudnak érdemben el6sz6r
velik személyesen talalkozni. Komoly veszélyt jelent szerinte egy palyazo
szamara, ha csak a portassal van alkalma telefonon beszélni.

Az ESZA Nonprofit Kft. képvisel6je, Laczkd Brigitta (tovabbiakban:
L.B.) elmondta, hogy nem azért csak a kozponti telefonszamukat adjak
meg, mert nem szeretnének a kedvezményezettekkel kapcsolatot tartani,
hanem azt szeretnék elkerlilni, hogy a napi folyamatos munkavégzést
megzavarja az allanddan csoérgd telefon. Ha probléma, kérdés van, akkor
érdemes e-mailben feltenni és az Ugyfélszolgalat részére elkiildeni, mert
minden beérkezd kérdést megvalaszolnak. Amikor egy nyertes palyazé
alairja a tamogatasi szerzodést, akkor kijelélnek szamara egy
kapcsolattartd személyt, vele lehet kapcsolatot tartani. A személyes
egyeztetésre kapacitashiany miatt nincs lehet6ség.

F.B. elmondta, hogy nekik sokat jelentett volna a személyes
egyeztetés, mert az e-mailben feltett kérdéseikre csak egy hét mulva
kaptak valaszt. Az volt a tapasztalata, hogy hivatalos Uton nagyon
nehezen jut elére. Mas nyelven kommunikalnak. Sokszor a feltett kérdésre
nehezen értelmezheté a megérkezd valasz, és lehet, hogy a kérdés sem
érthetd, ezért szerinte egy személyes egyeztetés hasznosabb lenne.

L.B. javaslata az volt, hogy irjanak levelet és kérjenek telefonos
visszahivast.

Felmerilt a kiemelt projekt kozvetitd szerepe is. B.P. elmondta,
hogy a kozvetitd szerep nagyon fontos, és megvolt annak ellenére is, hogy
nagyon sokat huzdédott a palyazati kiirdas. Egyébként az a kérdés, hogy
mikor és mire kell hasznalni. Kardinalis, kdz6s problémaknal jo megoldas.
Bizonyos esetekben azonban Ujabb lassitd tényezd lehet.

H.T.B. hozzatette, hogy mi (TAMOP 5.3.2 munkatarsai) nem
vagyunk hivatalos valaszaddk. Adhatunk valaszt, de egy ESZA-tol érkez6
valasz a hivatalos. Mi kértik a BMSZKI-tél, hogy irjdk 0Ossze a
problémakat, az indokokat, hogy az ESZA és az NFU felé jelezhessiik.
Tudomasunk szerint folynak targyalasok arrdl, hogy legyen Uj Kiiras,
megprébaljuk elérni, hogy amiben lehet, puhuljanak a feltételek. Nagyon
sokat nem lehet, mert minden jogszabalyhoz van kotve.
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A nyertes pdlyazok nem taldltak méltanyos eljarasnak, hogyha
esetleg egy Uj kiirds jelenik meg konnyitett feltételekkel, mert ez
szamukra nem jelent megoldast.

Szamos kérdés elhangzott még az ESZA felé, tobbek kdzott, hogy a
szerzodésmodositas lehet6ségében mennyire rugalmasak megkezdett
palyazat esetén.

L.B. valaszaban elhangzott, hogy a szerzOdésnek van egy altalanos
szerz6dési feltételek része, ami meghatarozza, hogy mely esetekben lehet
modositast kezdeményezni, és mely esetekben elegendo
valtozasbejelentést tenni. A lényeg, hogy a projekt szakmai tartalma ne
valtozzon, a kiirast teljesitse (pl. indikatorok). Ezekrdl mindig van egy
el6zetes egyeztetés, hogy mely részek valtoztathatdk, melyek nem.

Wittmann Boglarka (tovabbiakban: W.B.) B.P. kérésére konkrét
példat is emlitett: altaldban Uj szakmai tevékenységre nem lehet
atcsoportositani pénzt, ha marad maradvanypénz. Olyanra sem lehet
maodositast kérni, ami nincs beleirva a palyazatba (pl. ha szamlaval kell
elszamolni az albérletet, nem lehet kérni a moddositasban ennek az
ellenkezdjét). Az indikatorok csokkentése sem m(ikodik. Az indikatorok 90
%-o0s teljesitése viszont még elfogadhato.

Guraly Zoltdn, a Menhely Alapitvany képvisel6je megkérdezte,
hogyan értékeli a palyazat kiiréja, hogy 50 %-a lett az Osszegnek
lepalyazva? Lesz-e ennek kdvetkezménye, varhato-e moddositas? Kiirjak-
e még egyszer?

L.B. elmondta, hogy Vajda Gyodrgyi képviselte a palyazat kiiréjat, a
Szocialis és Munkaligyi Minisztériumot, de neki sajnos kozben el kellett
mennie. Az ESZA Nonprofit Kft. végrehajtd, kozrem(kod6 szervezet, Uj
palyazat kiirasaban nem Ok dontenek. De lényegesen kevesebb palyazat
érkezett be, mint amennyit vartak. Szerinte, hogyha Ujra kiirjak a
palyazatot, akkor valészinlleg valtozatlan lesz a szakmai tartalom.

Gy.P. az indikatorok kapcsan megemlitette, hogy a BMSZKI kérte,
hogy a tobbi szervezet altal palyazott - menetkdzben konnyitett -
indikatorok hasznalataval kothessen szerzodést, de nemleges valaszt
kaptak. Szamara egyaltaldan nem nevetséges, hogy 1,5 milliard
hajléktalan-ellatasra szant pénzt a hivatalok kidobnak az ablakon, ami azt
jelenti, hogy vagy egy rossz, vagy egy nehéz palyazati kiirds sziletett.
Egy palyazatban az szokott lenni, hogy sok palyazé van, és a legjobbak
nyernek. Most itt nem ez van. Le se lett palydzva. Lehet, hogy azonos
feltételekkel lesz kiirva, az is lehet, hogy kicsit modositott feltételekkel.
Ezek a pénzek a régidban csak bizonyos datumig, id6hatarig hasznalhatok
fel.

Szoba  kerilt az is, hogy azokban a felnottképzési
programokban, ahol 400 6ranal tobbet oktatnak, kotelezd a digitalis
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irastudasi képzés. Elhangzott kérdésként, hogy ez vonatkozik-e a
palyazat nyerteseire?

L.B. elmondta, hogy a felnOttképzési torvény valtozdsa mindenkire
vonatkozik, aki 400 6ranal magasabb draszamu képzésben vesz részt.

Egy hozzaszdl6 megjegyezte, hogy ha valaki irni sem feltétlendl
tud, akkor ez furcsa elvaras...

W.B. megkérdezte a kiemelt projekt képvisel6jétdl, hogy lesznek-
e szakmai ajanlasok részikrdl a megvaldsitas soran.

H.T.B. elmondta, hogy a szakmai anyagok egy része mar kint
van a honlapon. A szakmai munkanak a nyomon kdvetésére készil egy
szoftver, ami jelenleg kiprobalas alatt van a BMSZKI intézményeiben. A
szoftvernek lesznek kiegészitd elemei, amelyek ténylegesen a TAMOP-
megvaldsitashoz kotddnek. A szoftver kotelezd lesz, minden szervezetnél
telepitik, valamint fel is készitik ra a szervezeteket. Ez a dokumentacidhoz
kell. Marciusban egy kilén m(ihely fog ezzel foglalkozni, lesz egy kilén a
kiemelt projekt altal szervezett képzés.

A helyi telepiilési koordinaciordl (amit a nyertes palyazéknak is
meg kell majd valdsitaniuk) fog szoélni a kévetkezd mihely, ez sokak
szamara ismeretlen terllet, készllt egy utmutaté (honlapon szintén
megtalalhatd). Stratégiai anyagok is fognak készilni, amelyek az
ezekbdl a projektekbdl szerzett tapasztalatokat foglaljak majd magukba,
és amelyek foglalkoztatasi, lakhatasi programok tervezésénél hasznosak
lehetnek.

Vannak tehat kételezd anyagok, amik a dokumentaciohoz kellenek,
és vannak un. utmutatdk, szakmai anyagok, amelyek csak ajanlottak. Es
lesznek stratégiai anyagok, amelyek kozvetlenll a palydzatokbdl szerzett
tapasztalatokat tartalmaznak.

A lakhatasi-foglalkoztatasi referensekkel a kiemelt projekt fog
megbizasi szerzOdést kotni, marcius 1-t6l szeretnék ezeket megkdtni,
figgetlentl attél, hogy ki mikor irja ald a tdmogatasi szerzédést. Havi
brutté 40 000 Ft megbizasi dij van betervezve. Ezért ,cserébe” ide a
m(helyre kell jarni. A referensek jo kapcsolat lesznek az intézmények
kdzott.

Gy.P. a mlhely veégeén javasolta, hogy ha készitenek a szervezetek
egy rovid tajékoztatét a TAMOP-programjaikrél, akkor szivesen
terjesztenék a BMSZKI-n belll az ugyfelek koérében, amennyiben
szlksége van a szervezeteknek potencidlis Gigyfelekre. Ha minden palyazo
induld képzése egyben szerepelne, az nagy segitség lehetne a
toborzasban, ami segithetné a végrehajtast.

Készitette: ROnyai Zsodfia
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